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三亚市教育研究培训院 2023 年 10 月 18 日印发

三亚市教育研究培训院文件
三教研训〔2023〕268 号

三亚市教育研究培训院
关于印发《三亚市争当新时代“四有”好教师

暨师德师风建设网络全员专题研修班
实施方案》的通知

各区教育局、育才生态区管委会教育科技卫健局，市直属学校：

现将《三亚市争当新时代“四有”好教师暨师德师风建设网

络全员专题研修班实施方案》印发给你们，请认真贯彻落实。

三亚市教育研究培训院

2023 年 10 月 18 日

（联系人及联系电话：赵老师，88213033）

(此件主动公开)
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三亚市争当新时代“四有”好教师暨师德师风
建设网络全员专题研修班实施方案

为深入落实《关于加强和改进新时代师德师风建设的意见》

（教师〔2019〕10 号）和《教育部关于在教育系统开展师德专

题教育的通知》（教师函〔2021〕3 号）等文件精神，学习习总

书记在全国教育大会中关于师德的重要讲话，认真贯彻执行国家

对全面推进师德养成教育的重要指示，结合三亚市教师队伍建设

的实际需求，特开展“三亚市争当新时代四有好教师、暨师德师

风建设网络全员专题研修班”培训，以期提高参训教师的师德素

养，提升参训教师“以德育人”的能力，制定本培训方案。

一、培训目标

（一）筑牢学校安全防线，呵护未成年人健康成长。积极响

应海南省 2023 年至 2025 年的未成年人“护苗”专项行动，通过

培训强化学校整体安全意识，帮助参训教师增强法律意识，做好

未成年人保护和违法犯罪预防工作。

（二）提升专业修养，实践铸就师魂。通过师德案例学习，

掌握师德自我修养的途径与方法，理解教师师爱与责任的内涵，

树立教育工作的核心价值，将师德内涵与本质内化于心，外化于

行。

（三）强化教师礼仪，调适良好情绪。加强对教师礼仪的规

范力度，树立教师的美丽形象，给学校、家长以及学生塑造良好

的形象；同时对教师的不良情绪进行培训，适当的调适，保持良
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好心态。

二、培训对象

三亚市中小学教师、幼儿园教师。

三、培训方式

远程网络培训，具体操作方式及考核要求详见附件。

四、培训时间

2023 年 10 月 25 日-2023 年 11 月 25 日。

五、培训内容及学时（见下表）

培训模块 培训内容 学时数

掌握法规

依法执教

《新时代中小学教师职业行为十项准则》解读 1

《全国教育系统开展法治宣传教育的第八个五

年规划（2021—2025 年）》解读
1

从《民法典》看“家校共育” 1

《中华人民共和国未成年人保护法》解读 1

《未成年人学校保护规定》解读 1

教师维权案例与评析 1

《关于深化教育教学改革全面提高义务教育质

量的意见》解读
0.5

《中小学教师违反职业道德行为管理办法》解读 0.5

《全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》解

读
1

教师法治观念的培育与生成 1

青少年社会性发展与正面管教 1

家校协同

呵护成长

儿童青少年心理发展与家校协同育人对策——

如何进行家校共育？
1

家庭教育风险防控与案例分享——风险的概念 1.5
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及典型案例

家庭教育之立德树人是刚需 1.5

家庭教育之德与人生、道、行的关系 1

家庭教育之德与心的关系 1

儿童依恋发展：家庭、师生和同伴关系 2

家校沟通与家校合作——以解决问题为取向 4

情商与儿童的发展 2

提升修养

铸就师魂

“互联网+”师德培养新模式的案例学习 2

情景体验式师德养成模式 2

教师培训中的师德养成新通道 2

“团体辅导”式师德问题解决模式 2

树立新时代教师无私奉献的新形象 2

新时代教师审美观的养成 2

新时代教师安全观的建立 3

学史力行，立德树人 4

强化礼仪

优化形象

教师礼仪之语言礼仪 2

教师形象之仪态礼仪 1

教师形象之仪表礼仪 1.5

教师形象之仪容礼仪 1.5

教师礼仪之课堂礼仪 1

教师礼仪之办公室礼仪 1

教师礼仪之校园接待礼仪 1

理解心理

探索理论

心理健康教育政策解读及其涵义与意义 0.5

心理健康教育的任务、内容、途径与方法 1

心理健康教育课程的基本涵义、设计与实施 0.5

学校教育环境全面渗透心理健康教育 0.5

中小学心理教师职业发展规划与专业发展路径 1

中小学心理健康教育的模式与形式 1
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中小学心理健康教育的体系建设 0.5

善用技巧

实践提升

心理咨询与辅导 1.5

心理辅导活动课构思与设计 1

善用心理辅导技巧 1

心理辅导活动课的设计与实践 4

认识情绪，管理情绪 1.5

注：本次培训共提供 66学时课程，供学员自主选择学习 20学时；其

中《掌握法规依法执教》和《理解心理探索理论》为必学内容。

六、其他事宜

（一）请各单位高度重视此项培训工作，通

知相关人员于2023年 10月 30日前扫描右边二维

码线上报名，并督促参训人员按时参加、完成学

习培训任务。

（二）参训人员按照我院有关教师继续教育培训有关管理规

定，按期完成规定学时及培训作业，考核合格，由我院计入市级

基地学分 2 分。考核不合格不计学分。逾期未参加培训者，视为

自愿放弃培训，不予补修。

(三)本次活动经费专项列支，不向学校和个人收取任何费

用。

附件：学员操作手册

三亚市教育研究培训院

2023 年 10 月 18 日


