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三亚市教育研究培训院文件
三教研训〔2023〕161 号

三亚市教育研究培训院
关于开展三亚市 2023—2025 年度市级骨干
教师（校园长）、学科带头人能力提升

专题培训的通知

各区教育局、育才生态区教育科技卫健局，市直属学校：

为深入贯彻落实《中共中央 国务院关于全面深化新时代教

师队伍建设改革的意见》精神，加强我市中小学、幼儿园骨干教

师队伍建设，进一步健全教师专业发展梯队，充分发挥骨干教师

的示范带头作用，促进我市教师队伍整体素质的不断提升。

一、培训目标

通过培训，使骨干教师更好地适应“双减”“双新”背景下

的教育教学研究工作，培养教育创新能力，增强课程改革意识，

锻造一批“骨干力量聚集、学科人才领先、教学风格各异、教师

尽显风采”的具有三亚特色的教师队伍。

二、培训对象

2023—2025 年度市级骨干教师（校园长）、学科带头人培

养对象（具体名单见附件 1）。
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三、培训时间

2023 年 7 月 14—15 日，学前教育、小学学段市级骨干教师

（校园长）、学科带头人培养对象。

2023 年 7 月 19—20 日，中学学段市级骨干教师（校园长）、

学科带头人培养对象。

四、培训地点

三亚市教育研究培训院南楼一楼报告厅

五、培训课程安排

学段 日期 时间 活动主题 主讲

学前

及

小学

学段

7月 14日
（周五）

8:30—9:00 开班仪式 项目组

9:00—12:00
如何在课堂教学实践中落实“教学

评”一体化

关心凤，海南省小学语文特级教

师，正高级教师

15:00—18:00
新时代新课程背景下课堂教学改革

趋势与思考

陆云，南宁师范大学未来教育研

究院院长，教授

7月 15日
（周六）

8:30—12:00
骨干教师的专业化阅读和思辨性表

达

王在存，海南《新教育》杂志社

主编

14:30—17:30 新时代骨干教师成长的路径与策略

吕锐，海南省小学语文特级教

师，正高级教师，教育部基础教

育教学管理改革指导专委员会

委员

17:30—18:10
“雁领天涯”微信公众号平台操作

指导
平台管理项目组

中学

学段

7月 19日
（周三）

8:30—9:00 开班仪式 项目组

9:00—12:00 骨干教师成长的案例性研究
陈素梅，海南省中学物理特级教

师，正高级教师
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六、培训经费

本次培训活动培训费，包括食宿费、专家交通费、讲课费及

工作人员劳务费、资料费等从三亚市人才开发专项资金中支出，

参训人员往返交通费由所在单位报销。

七、相关要求

（一）请各单位根据附件 1 名单及时通知教师按时参训。

（二）培训出勤纳入考核范围。培训原则上不允许请假，确

实有特殊情况须请假者需提交所在单位及单位领导签字盖章的

正式请假条，否则一律按缺勤处理。

根据《三亚市教育局财务管理制度》（三教财〔2023〕3 号）

划分的中心城区学校范围，非中心城区学校（详见附件 2）参训

教师入住三亚温馨港湾酒店（三亚市吉阳区榆亚路 416 号），可

于培训前一天在三亚市教育研究培训院内温馨港湾酒店办理报

到入住。

（三）中心城区学校参训教师参会当天可在市教培院食堂用

15:00—18:00
基于课标·教材·学情的学教评一

致性备课设计

周厚东，中学语文特级教师，正

高级教师，乐东县教师研训中心

主任

7月 20日
（周四）

8:30—12:00
骨干教师的思辨性阅读和专业化表

达

马向阳，中学语文特级教师、正

高级教师，海南省命题评价中心

主任

14:30—17:30 走向专业的观课议课

吴益平，海南省特级教师，正高

级教师，海南省教育研究培训院

副院长，义务教育部主任

17:30—18:10
“雁领天涯”微信公众号平台操作

指导
平台管理项目组
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三亚市教育研究培训院 2023 年 6月 30 日印发

午餐。

附件：1.2023—2025 年度市级骨干教师（校园长）、学科

带头人培养对象名单

2.非三亚市中心城区学校名单

三亚市教育研究培训院

2023 年 6 月 30 日

（联系人：张玲；联系电话：88356172）

（此件主动公开）


