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三亚市教育研究培训院文件
三教研训〔2022〕48 号

三亚市教育研究培训院
关于举办 2022 年全市中小学劳动教育

教学设计评比活动的通知

各区教育局、育才生态区管委会教育科技卫健局，市直属学校：

为深入贯彻落实《中共中央 国务院关于全面加强新时代大

中小学劳动教育的意见》和《中共海南省委 海南省人民政府关

于全面加强新时代大中小学劳动教育的实施意见》相关文件要

求，推动我市劳动教育课程的有效实施，经研究，我院将举办

2022 年全市中小学劳动教育教学设计评比活动，现将具体事宜

通知如下：

一、参评对象及要求

（一）参评对象：全市中小学教师。

（二）名额要求：各直属学校每学段至少报送 2 篇教学设计；

各区教育局每学段至少报送 10 篇教学设计。

二、具体要求与内容

（一）教学设计要坚持劳动教育课程育人导向，注重课程的
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实践性，加强课程与生活生产的联系，着力培养学生的劳动素养，

包括劳动观念、劳动能力、劳动习惯、劳动品质和劳动精神等。

（二）教学设计要注明适用年级，围绕三大类劳动教育内容

进行任务设计。可以从以下建议的任务群中选取适合本校学生的

内容进行活动设计。

1.日常生活劳动：清洁与卫生、整理与收纳、烹饪与营养、

家用电器使用与维护等。

2.生产劳动：农业生产劳动、传统工艺制作、工业生产劳动、

新技术体验与应用等。

3.服务性活动：现代服务业劳动、公益劳动与志愿服务等。

（三）教学设计要说明劳动背景和场景，明确教学目标，阐

明劳动准备和劳动教学过程的关键环节，描述评价设计。

（四）教学设计可以是单独的 1 课时的教学内容，也可以是

在一个明确劳动主题统领下的单元教学设计。鼓励提交劳动单元

教学设计参评。

三、报送时间与方式

各区教育局、各直属学校在初评的基础上整理汇总后，填写

汇总表（见附件），并于 2022 年 5 月 31 日前连同评选出的教学

设计打包发至邮箱 xinghaizhen8201@163.com。

四、其他事宜

（一）本次活动收集到的作品按照《三亚市教育研究培训院

教科研评比活动管理办法》的相关要求，按 1:2:3 的比例设置奖
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三亚市教育研究培训院 2022 年 4月 17 日印发

项，优秀作品择优参加省级评比。本次活动不收取任何费用，活

动聘请专家的评审费、工作人员劳务补助等相关费用由我院负

责。

（二）请各区教育局、各直属学校认真组织教师参加本次评

比活动，根据相关要求报送参评材料。

附件：1.海南省教育研究培训院关于举办 2022 年全省中小

学劳动教育教学设计评比活动的通知

2.三亚市 2022 年中小学劳动教育教学设计评比汇总

表

三亚市教育研究培训院

2022 年 4 月 17 日

（联系人：邢海珍；联系电话：13976978747）

(此件主动公开)


