
三亚市2020-2021年度义务教育阶段教育教学质量评价办法（意见征求稿）

一级指标 二级指标
单项奖 综合奖

发展性评价
（40分）

德育成果
（10分）

设“学校德育成果奖”，从全市排名前50的学校中遴选直属学校前5、各区属学校前3、民（军）办学校
前3。

1.设三亚市初中教
育教学质量先进单
位奖，评选条件：
发展性评价、结果
性评价的累计加分
公办学校前8，民
（军）办学校前5。
3.设三亚市小学教
育教学质量先进单
位奖，评选条件：
发展性评价、结果
性评价的累计加分
公办学校前8，民
（军）办学校前5。

体育成果
（10分）

设“学校体育成果奖”从全市排名前50的学校中遴选直属学校前5、各区属学校前3、民（军）办学校前
3。

美育成果
（10分）

设“学校美育成果奖”,从全市排名前50的学校中遴选直属学校前5、各区属学校前3、民（军）办学校
前3。

劳动教育成果
（10分）

设“学校劳动教育成果奖”,从全市排名前50的学校中遴选直属学校前5、各区属学校前3、民（军）办
学校前3。

终结性评价
（60分）

初中基础测评
（60分）

设“教学优质奖”，评选条件：中考综合指数、发展指数、报考率均超过所在系列学校以及全市平均水
平，低分率低于所在系列学校已及全市平均水平。获得教学优质奖者不再参加“教学优胜奖”“教学发
展进步奖”的评选。
设“教学优胜奖”，评选条件：中考综合指数、发展指数、报考率均超过所在系列学校平均水平，低分
率低于所在系列学校平均水平。获得教学优胜奖者不再参加“教学发展进步奖”评选。
设“教学发展进步奖”，评选条件：综合指数排名超过去年；中考发展指数、报考率超过所在系列学校
平均水平；低分率低于所在系列学校平均水平。

小学基础测评
（60分）

设“教学优质奖”，评选条件：小六监测综合指数、监测率均超过所在系列学校以及全市平均水平，低
分率低于所在系列学校已及全市平均水平。获得教学优质奖者不再参加“教学优胜奖”“教学发展进步
奖”的评选。
设“教学优胜奖”，评选条件：小六监测综合指数、监测率均超过所在系列学校平均水平，低分率低于
所在系列学校平均水平。获得教学优胜奖者不再参加“教学发展进步奖”评选。
设“教学发展进步奖”，评选条件：小六监测综合指数排名超过去年，参测率超过所在系列学校平均水
平，低分率低于所在系列学校平均水平。

说明：1.中考发展指数即中考综合指数和中考起点系数的乘积；2.所在系列学校即学校所属的市属学校、区属学校、民（军）办学校；3.参加评价的学校
小学毕业班人数应达45人以上，中学毕业班人数应达50人以上；4.本学年办学行为不规范，符合教育主管部门“一票否决”处理条款的学校不得参加综合
奖的评选。



三亚市2020-2021年度义务教育阶段教育教学质量设奖细则（意见征求稿）

项目 评价指标/奖项设置 设奖细则 备注

综合奖

过程性评价

德育成果 学校（含教师、学生）德育成果积分÷成果项数所得分值参加全市中小学校排名，第一名以10分计，依次递减

40分

体育成果 学校（含教师、学生）体育成果积分÷成果项数所得分值参加全市中小学校排名，第一名以10分计，依次递减

美育成果 学校（含教师、学生）美育成果积分÷成果项数所得分值参加全市中小学校排名，第一名以10分计，依次递减

劳动教育成果 学校（含教师、学生）劳动教育成果积分÷成果项数所得分值参加全市中小学校排名，第一名以10分计，依次递减

结果性评价

初中基础测评
中考综合指数所得分值参加全市初中学校排名，第一名以60分计，依次递减（条件：中考综合指数、发展指数、报考率
均超过所在系列学校以及全市平均水平，低分率低于所在系列学校已及全市平均水平）

60分

小学基础测评
小六综合指数所得分值参加全市小学学校排名，第一名以60分计，依次递减（条件：小六监测综合指数、监测率均超过
所在系列学校以及全市平均水平，低分率低于所在系列学校已及全市平均水平）

60分

综合奖项

初中教育教学质
量先进单位奖

过程性评价、相对应的结果性评价的排名分累计加分全市公办学校前8，民（军）办学校前5 40+60

小学教育教学质
量先进单位奖

过程性评价、相对应的结果性评价的排名累计加分公办学校前8，民（军）办学校前5 40+60

单项奖

过程性评价

德育成果奖
学校（含教师、学生）德育成果积分÷成果项数。所得分值参加全市中小学校排名，从全市排名前50的学校中遴选直属
学校前5、各区属学校前3、民（军）办学校前3

体育成果奖
学校（含教师、学生）体育成果积分÷成果项数。所得分值参加全市中小学校排名，从全市排名前50的学校中遴选直属
学校前5、各区属学校前3、民（军）办学校前3

美育成果奖
学校（含教师、学生）美育成果积分÷成果项数。所得分值参加全市中小学校排名，从全市排名前50的学校中遴选直属
学校前5、各区属学校前3、民（军）办学校前3

劳动教育成果奖
学校（含教师、学生）劳动教育成果积分÷成果项数。所得分值参加全市中小学校排名，从全市排名前50的学校中遴选
直属学校前5、各区属学校前3、民（军）办学校前3

结果性评价

初中教学优质奖 中考综合指数、发展指数、报考率均超过所在系列学校以及全市平均水平，低分率低于所在系列学校以及全市平均水平

小学教学优质奖 小六监测综合指数、监测率均超过所在系列学校以及全市平均水平，低分率低于所在系列学校以及全市平均水平

初中教学优胜奖 中考综合指数、发展指数、报考率均超过所在系列学校平均水平，低分率低于所在系列学校平均水平

小学教学优胜奖 小六监测综合指数、监测率均超过所在系列学校平均水平，低分率低于所在系列学校平均水平。

初中教学进步奖 中考综合指数排名超过去年；发展指数、报考率超过所在系列学校平均水平；低分率低于所在系列学校平均水平。

小学教学进步奖 小六监测综合指数排名超过去年，参测率超过所在系列学校平均水平，低分率低于所在系列学校平均水平。


